
JICA本部

JICA国内機関

JICA在外事務所

開発コンサル
ティング企業

「国際協力をもっと身近に感じてもらいたいという
熱意を持った職員の方々と一緒に過ごしたことで、
国際協力の道に進みたいという気持ちがより一層強
まりました。」
【国際協力人材部人材養成課（現人事部開発協力人
材室）/「イベント情報のSNS発信・運営の補佐、国
際キャリア総合情報サイト「PARTNER」のコンテン
ツ考案」】

｢『国際協力の現場は国内にもある』というこ
とを学びました。これまでは途上国の現場に足
を運び活動するというイメージを抱きがちでし
たが、国内も国際協力のフィールドのひとつで
あることを体感することができました。」
【北陸センター/
「青年研修アフリカ『職業訓練』」】

「印象に残っていることはカウンターパート（技術移転の受
け入れ機関や人）とのコミュニケーションの難しさと信頼関
係の築き方です。表面的なコミュニケーションではなく率直
に自身の想いを伝えることで、信頼関係を築くことができる
と実感しました。」
【株式会社アースアンドヒューマンコーポレーション/
「エチオピア国水技術機構（EWTI）研修運営管理能力強化プ
ロジェクト」】

「現地の人々や政府関係者と関わることも出来る
貴重な機会です。積極性を持って活動することで、
自身の視野を広げることも出来ます。」
【エルサルバドル事務所/「日本とエルサルバド
ルの絆から生まれたJICAレジェンドの発掘」】

応募方法

大学、大学院生
社会人（職務、実務経験のある方）
日本語での業務遂行が可能の方

※国籍不問

JICAキャリア教育プログラム
マイページからご応募ください。
※応募にはPARTNERの
「国際協力人材登録」が必須と
なります。

【国内】 JICA本部（東京）
JICA国内機関（国内地方）
開発コンサルティング企業

※募集時期によってポスト数、内容は異なります。

※2021年度第一回募集は国内ポストのみの実施となります。

応募対象者

募集ポスト

2021年度
（予定）

第一回 第二回

応募時期 2021/4/21-
5/14正午

2021年9月上旬
-10月上旬

実施期間
（右記期間

内で
2週間～3か
月程度）

2021年
8月上旬～

2022年
3月下旬

2022年
1月上旬～

3月下旬

詳細はこちら


